TRANSPARENZ wird bei uns
GROSS geschrieben.

.Iransparenz bedeutet fiir uns Fairness, Offenheit und Vertrauen.”

Carsten Meyer, Geschdftsfiihrer & Jorg Ganghof, Geschdftsfiihrer

Die spezialisierte Personalberatung




PTARES

MIT PROFIL ZUM ERFOLG

Wir - von der Personalberatung Optares - unterstiitzen Sie in der Rekrutierung
hochqualifizierter Spezialisten und Fuhrungskrafte vom mittleren bis zum Top-
Management. Als GmbH im Jahr 2003 in Oldenburg gegrindet, vermitteln wir
heute mit einem 25-kdpfigen Team Spitzenkrafte an Unternehmen. Durch jahre-
lange Erfahrung in den Branchen

e Automotive
e |edical und
® Energy

sind wir selbst zu Spezialisten geworden und kennen den jeweiligen Markt und
seine Teilnehmer sehr genau. So finden wir fir Sie qualifizierte Mitarbeiter, die lhr
Unternehmen voran bringen und fachlich als auch persénlich zu Ihnen passen.
Wir bieten Ihnen einen hochwertigen Full-Service in der Personalrekrutierung:
von der klassischen Personalvermittiung tber die Direkt-Ansprache passender
Kandidaten bis hin zu Ldsungen im Interimsmanagement. Alle Leistungen sind
dabei frei kombinierbar. Mit uns entscheiden Sie sich fiir einen verldsslichen und
kompetenten Partner an lhrer Seite.




PTARES

DREI WEGE FUHREN ZUM ZIEL

1. Personalvermittlung

In der erfolgsabhangigen Personalvermittlung arbeiten wir tberregional und nutzen dabei bewdhrte Jobborsen
und Portale fur die ldentifizierung der besten Mitarbeiter. Wir stehen permanent mit branchenspezialisierten
Kandidaten in Kontakt und haben uns auf diesem Wege ein weitreichendes und qualitativ hochwertiges Netz-
werk aufgebaut. Wir tbernehmen die Bewerbervorauswahl und prasentieren Ihnen zeitnah addquate Profile.

2. Direct-Search

Unsere Personalberater werden durch das interne Direct-Search-Team im Rahmen des klassischen Head-
huntings optimal unterstitzt. Wir bieten eine diskrete, zielgenaue Identifikation und Ansprache von Fihrungs-
kraften, Spezialisten und ausgewahlten Zielpersonen. Die Rekrutierung erfolgt im exakt definierten, direkten
Wettbewerbsumfeld. Sie gewinnen die Mitarbeiter, die auf tblichen Rekrutierungswegen nicht erreichbar sind.

3. Interimsmanagement

Unsere Fuhrungskrafte auf Zeit bieten einschldgige Erfahrung in leitenden Funktionen, neue Perspektiven, ein
fundiertes Know-how und erstklassige Ergebnisse bei schwierigen Managementaufgaben unter verschiedenen
Rahmenbedingungen. Ob Produktneueinfiihrung, Ausbau der Marktanteile, die Uberbriickung von Manage-
mentvakanzen auf hochster Ebene oder komplette Turn-Arounds - wir haben dank unserer jahrelangen Bran-
chenerfahrung und unserer Netzwerke flir jede Aufgabe den passenden Spezialisten.




STARTEN SlE DURCH

Mit maBgeschneiderten, innovativen Systemldsungen tbernimmt die Automo-
tivebranche immer komplexere Aufgabenbereiche, wobei der Zulieferer mehr und
mehr zur Schlisselfigur avanciert. Der Bewerbermarkt fiir Automotive-Spezialisten
wird zunehmend zum Engpass, was auch die Personalpolitik vor neue Heraus-
forderungen stellt. Mit unserer jahrelangen Branchenerfahrung kénnen wir Sie
hierbei optimal unterstitzen.

Das Profil entspricht Ihren Anforderungen?
Nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf, wir freuen uns auf Sie!
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AUTOMOTIVE

Fach- und Fihrungskrafte
fur die Bereiche:

Einkauf und Logistik
Projektmanagement
Qualitat und Produktion
Entwicklung und
Konstruktion

Vertrieb und Marketing
Finanzen und Controlling

www.optares-automotive.de

GESUNDES WACHSTUM

Im Zuge der sich stetig andernden wirtschaftlichen und politischen Rahmenbe-
dingungen nimmt das MaB3 an Komplexitdt innerhalb des Gesundheitswesens
fortlaufend zu. Um den Unternehmenserfolg nachhaltig sichern zu kénnen, wird
wohl in kaum einer anderen Branche harter um Spitzenkrafte gerungen. Wir
rekrutieren fur Sie spezialisierte Fach- und Fihrungskrafte aus der pharmazeu-
tischen und biotechnologischen Industrie sowie aus der Medizintechnik- und
Medizinprodukteindustrie.

Sie suchen spezialisiertes Personal?
Dann rufen Sie uns gerne an, wir freuen uns auf Sie!
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MEDICAL

Fach- und Flhrungskrafte
fUr die Bereiche:

® Marketing und Vertrieb
¢ Medical Affairs

® Gesundheitspolitik
und -dkonomie

® Requlatory Affairs
e Klinische Forschung
¢ Qualitdtsmanagement

www.optares-medical.de



MIT ENERGIE GEWINNEN

Zukunftsweisende Investitionen in der Energiebranche fiihren in den ndchsten
Jahren zu einem verstarkten Ausbau von Arbeitsplatzen.

Fach- und Flhrungskrafte werden dringend gesucht und sind in einem stark um-
worbenen Markt schwer zu finden. Wir unterstitzen Sie bei der Rekrutierung:
Energie ist unsere Kompetenz! Unsere Spezialisierung reicht vom Energieanla-
genbau uber klassische Energieversorger bis zum Zulieferbetrieb der erneuerbaren
Energien.

Dieses Profil weckt Ihr Interesse?
Dann kontaktieren Sie uns, wir freuen uns auf Sie!
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ENERGY

Fach- und Fihrungskrafte
fur die Bereiche:

e \/ertrieb und Marketing
® Energiehandel
® Qualitdtsmanagement
® Forschung
und Entwicklung
® Rechnungswesen
und Finanzen
® Produktion
und Anlagenbau
® Einkauf und Logistik

www.optares-energy.de




IHRE VORTEILE

Sie wahlen mit Optares einen Branchenspezialisten, der den Markt kennt,
ein groBBes Bewerbernetzwerk pflegt und die Sprache der Branche beherrscht.

Sie erhéhen Ihre Chancen, schnell spezielle und passende Kandidaten zu finden.

Sie erhalten Zugang zu Kandidaten, die sich nicht auf dem aktiven Bewerber-
markt befinden.

Sie sparen Zeit, Aufwand und Kosten durch die Ubergabe des
Rekrutierungsprozesses.

Sie erhalten passgenaue und liickenlose Bewerberprofile im standardisierten
Optares-Design.




TRANSPARENZ schafft
VERTRAUEN.

Vertrauen und Transparenz ist die erfolgreiche Grundlage unserer Arbeit.

OPTARES GmbH & Co. KG

Heiligengeist Hofe 8
26121 Oldenburg

Telefon 0441 218791-0
Telefax 0441 218791-6
E-Mail info@optares.de
www.optares.de

www.konsum-grafik.de





